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Bern, im November 2011 
 

- Gehaltsaufstieg 2012 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Wir informieren Sie im Folgenden zu wichtigen Themen aus dem Personalmanagement. Die  
aktuellsten Infos sind stets auch auf unserer Homepage http://www.pers.unibe.ch/ abrufbar.  
 
Gehaltsaufstieg 2012 
Sie haben die Mitarbeitendengespräche durchgeführt, die Arbeit der Mitarbeitenden bewertet und 
warten nun auf die jährliche Bekanntgabe des prozentualen Gehaltsaufstiegs 2012.  
Der Regierungsrat wird an seiner Sitzung vom 7. Dezember 2011 über den Gehaltsaufstieg 2012 
beraten. Falls keine Einigung stattfindet, wird er spätestens am 14. Dezember 2011 den Beschluss 
dazu fassen. 
Für alle Führungsverantwortlichen heisst dies, die Verteilung der Gehaltsstufen auf die Mitarbei-
tenden für den individuellen Gehaltsaufstieg muss in kürzester Zeit geschehen.  
Sie erhalten von uns nach der Bekanntgabe der Zahlen aus dem Regierungsrat so schnell wie 
möglich die Listen zugestellt. Wir bitten Sie, diese umgehend zu bearbeiten und uns retour zu sen-
den.  
Leider können wir Ihnen keine Angaben machen zu einem voraussichtlichen Gehaltsaufstieg. Es 
sind mehrere Varianten möglich. Ein Vorausplanen ist deshalb nicht empfehlenswert.  
 
Wir danken Ihnen bereits heute für Ihre Mitarbeit.  
  
 

Ansprechperson: Christine Kuster 
 
 
Mit freundlichen Grüssen 
 
Abteilung Personal 
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